CRITERI CONDOTTA

VOTO DESCRITTORI

10 e Partecipa in modo responsabile e pro-attivo al dialogo educativo (ritiri, buongiorno,
(tutti i iniziative) e alle lezioni;

descrittori e Rispetta in modo formale e sostanziale i docenti, i compagni, il personale, gli ambient;;
soddisfatti) e Adempie diligentemente ai propri doveri scolastici in tutte le discipline;

e Nessun richiamo;

® Frequenza alle lezioni assidua e puntuale.

9 e Partecipa al dialogo educativo (ritiri, buongiorno, iniziative) e segue attentamente le lezioni;
(tutti e Rispetta i docenti, i compagni, il personale ausiliario, 'ambiente;
descrittori e Adempie ai propri doveri scolastici;
soddisfatti) e Qualche sporadico richiamo per distrazione o chiacchiere, solo verbale, a seguito del quale
assume un corretto atteggiamento;
Frequenza alle lezioni assidua e puntuale.
8 Piu richiami verbali, di cui sia stata data comunicazione, anche verbale, alla famiglia,
(anche e/o almeno un richiamo scritto, avviso o nota, sul registro elettronico (per
uno solo disturbo/chiacchiere; per un occasionale utilizzo improprio e/o non autorizzato dei
dei dispositivi elettronici;...);
descrittori) e Rispetta sostanzialmente il Regolamento d’Istituto;

e E abbastanza puntuale nell'esecuzione dei compiti e degli incarichi;

e Utilizza con responsabilita i materiali e le strutture della scuola;

e Difficolta occasionali nel rispettare la puntualita e la costanza nella frequenza (eccetto che
per motivi legati a strutturali difficolta di trasporto, comunicate dalla famiglia ad inizio anno
scolastico, o ad assenze per malattia);

7 Frequenti assenze e/o ritardi non legati a motivi strutturali di trasporto o a motivi di salute;
(anche Non adempie, con una certa frequenza e sistematicita, ai propri doveri scolastici (es. manca
uno solo materiale, non fa i compiti per casa, copiatura durante i compiti in classe, utilizzo improprio
dei e/o non autorizzato del cellulare e/o dei dispositivi elettronici, come pc o tablet). Tali
descrittori) inadempienze vengono segnalate tramite registro elettronico.

e Manca, anche occasionalmente, di rispetto al docente e/o ai compagni (anche se tali
episodi si manifestano, alla presenza del personale, in ammissione dello studente o in
presenza di prove riscontrabili, negli spogliatoi della palestra, in cortile, nei corridoi, in
classe al cambio dell’'ora..);

e Non rispetta le regole della scuola;

e Presenta diversi richiami ed ammonizioni scritte;

e Viene richiamato dalla Vice-Presidenza, dalla Presidenza o dalla Direzione;

6 e Commette atti che recano grave pregiudizio alla scuola;

(anche e Ha offeso il personale docente e non della scuola;

uno solo e Ha recato danno negli ambienti della scuola;

dei e Durante le uscite culturali non ha tenuto un comportamento corretto (uso di alcool,

descrittori) mancato rispetto delle indicazioni condivise con il gruppo e impartite dagli insegnanti o dai
responsabili delle strutture dei luoghi visitati,.. ) recando pregiudizio alla propria o altrui
dignita e/o sicurezza;

5 Rifiuto aperto e sistematico al Progetto Educativo;

(anche Ha minacciato verbalmente e/o fisicamente il personale docente e non della scuola;

uno solo E’ coinvolto in gravi episodi di bullismo e/o di furto e/o di danno volontario alla struttura e

dei ai materiali della scuola;

descrittori) e Ha usato o spacciato sostanze stupefacenti all’interno della scuola;

Tale valutazione viene attribuita all’'unanimita dei membri del Consiglio di Classe.




Note per I'applicazione dei criteri di valutazione:

| voti 10-9 vengono attribuiti con tutti gli indicatori soddisfatti;
| voti 8-7-6 possono essere attribuiti anche con uno solo degli indicatori;
Il voto e sempre deliberato a maggioranza del Consiglio, eccetto che per la valutazione “5” per

la quale viene richiesta I'unanimita nella valutazione dei membri del Consiglio presenti.



